
number of 
employees in th. CPPY=100 number of 

employees in th. CPPY=100 number of 
employees in th. CPPY=100

2000 3 127,1 97,3 2 455,4 96,9 671,7 98,8
2001 3 121,1 99,8 2 443,4 99,5 677,7 100,9
2002 3 087,7 98,9 2 413,1 98,8 674,6 99,6
2003 3 128,0 99,2 2 429,1 98,4 698,9 101,9
2004 3 105,0 99,3 2 410,8 99,3 694,2 99,3
2005 3 127,7 100,7 2 443,3 101,3 684,4 98,6
2006 3 173,8 101,5 2 486,8 101,8 687,0 100,4
2007 3 222,8 101,5 2 534,9 101,9 687,9 100,1

2000                 Q1 3 130,4 95,8 2 457,5 95,0 672,9 98,9
Q2 3 139,2 97,0 2 463,2 96,5 676,0 99,1
Q3 3 123,9 97,9 2 461,4 97,7 662,5 98,7
Q4 3 114,9 98,5 2 439,6 98,5 675,3 98,5

Q1-Q2 3 134,8 96,4 2 460,3 95,7 674,5 99,0
Q1-Q3 3 131,2 96,9 2 460,7 96,4 670,5 98,9

2001                 Q1 3 113,8 99,5 2 437,2 99,2 676,6 100,5
Q2 3 126,9 99,6 2 446,0 99,3 680,9 100,7
Q3 3 126,3 100,1 2 456,5 99,8 669,8 101,1
Q4 3 117,6 100,1 2 434,2 99,8 683,4 101,2

Q1-Q2 3 120,3 99,5 2 441,5 99,2 678,8 100,6
Q1-Q3 3 122,3 99,7 2 446,5 99,4 675,8 100,8

2002                 Q1 3 097,9 99,5 2 422,0 99,4 675,9 99,9
Q2 3 099,2 99,1 2 420,7 99,0 678,5 99,6
Q3 3 085,4 98,7 2 419,8 98,5 665,6 99,4
Q4 3 068,3 98,4 2 389,8 98,2 678,5 99,3

Q1-Q2 3 098,5 99,3 2 421,3 99,2 677,2 99,8
Q1-Q3 3 094,2 99,1 2 420,8 98,9 673,4 99,6

2003                 Q1 3 131,4 99,1 2 432,5 98,3 698,9 101,9
Q2 3 137,8 99,3 2 434,8 98,4 703,0 102,2
Q3 3 126,7 99,2 2 436,4 98,3 690,3 102,2
Q4 3 115,9 99,2 2 412,6 98,5 703,3 101,4

Q1-Q2 3 134,6 99,2 2 433,6 98,4 701,0 102,0
Q1-Q3 3 132,0 99,2 2 434,6 98,3 697,4 102,1

2004                 Q1 3 089,1 98,6 2 393,6 98,4 695,5 99,5
Q2 3 111,1 99,1 2 411,2 99,0 699,9 99,6
Q3 3 106,8 99,4 2 424,5 99,5 682,3 98,8
Q4 3 113,2 99,9 2 414,3 100,1 698,9 99,4

Q1-Q2 3 100,1 98,9 2 402,4 98,7 697,7 99,5
Q1-Q3 3 102,3 99,1 2 409,7 99,0 692,6 99,3

2005                 Q1 3 104,8 100,5 2 421,6 101,2 683,2 98,2
Q2 3 132,8 100,7 2 443,3 101,3 689,5 98,5
Q3 3 134,2 100,9 2 458,2 101,4 676,0 99,1
Q4 3 138,9 100,8 2 449,9 101,5 689,0 98,6

Q1-Q2 3 118,8 100,6 2 432,5 101,3 686,3 98,4
Q1-Q3 3 123,9 100,7 2 441,0 101,3 682,9 98,6

2006                 Q1 3 142,9 101,2 2 458,6 101,5 684,3 100,2
Q2 3 174,2 101,3 2 484,1 101,7 690,1 100,1
Q3 3 182,2 101,5 2 503,3 101,8 678,9 100,4
Q4 3 195,9 101,8 2 501,0 102,1 694,9 100,9

Q1-Q2 3 158,5 101,3 2 471,3 101,6 687,2 100,1
Q1-Q3 3 166,4 101,4 2 482,0 101,7 684,4 100,2

2007                 Q1 3 202,1 101,9 2 513,7 102,2 688,4 100,6
Q2 3 223,5 101,6 2 530,9 101,9 692,6 100,4
Q3 3 225,5 101,4 2 547,6 101,8 677,9 99,9
Q4 3 240,2 101,4 2 547,4 101,9 692,7 99,7

Q1-Q2 3 212,8 101,7 2 522,3 102,1 690,5 100,5
Q1-Q3 3 217,0 101,6 2 530,8 102,0 686,3 100,3

2008                 Q1 3 239,7 101,2 2 558,7 101,8 681,0 98,9
Q2 3 253,0 100,9 2 566,0 101,4 687,0 99,2

Q1-Q2 3 246,3 101,0 2 562,3 101,6 684,0 99,1

2) The corresponding period for calculation of 2003 index, i.e. year 2002, was rebased to be comparable.
CPPY = corresponding period of previous year

Annex 3

1) Included are business sphere enterprises with 20 or more employees (in financial intermediation irrespective of the number of employees) - and
all non-business sphere organizations.
Starting from 2003, administrative data sources (the Czech Social Security Administration) are used for quarterly data to provide information on
activity and size of businesses; for calculation of quaterly indices the corresponding periods of the previous year were then rebased to be
comparable.

Average number of employees  - full time equivalent 1)   

Period
   CR total Business sphere Non-business sphere


